DISPOZITIE
privind aprobarea codului etic al functionarilor publici si personalului contractual, denumirea
consilierului etic si stabilirea atributiilor consilierului etic in cadrul
comunei Stulpicani, judetul Suceava

Zamcu Vasile — primarul comunei Stulpicani, judetul Suceava;

Avandin vedere:

- referatul nr.5657 din 06.08.2024 al secretarului general al comunei Stulpicani, prin care propune
desemnarea unui consilier de eticd din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Stulpicani,
judetul Suceava;

- prevederile Standardului 1 — Etica, integritatea din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600
/ 2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatile publice pentru dezvoltarea sistemelor
de control managerial, cuprinzand standardele de management / control intern la entitatile publice, care impun
adoptarea unui cod de conduita propriu, ca mijloc de comunicare uniforma a valorilor etice promovate de
conducerea institutiei catre toti angajatii;

- prevederile art. 2 al Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, respectiv Standardul 1 - Etica si
integritatea din Codul controlului managerial al entitatilor publice,

n conformitate cu prevederile:

- art. 368, art. 451, art 452, art. 453, art. 454, art.455 si art. 456 din Ordonanta de urgenta 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art2lit. "a”, art.3 alin.(1) lit."c” si alin. (2), al Ordinului ANFP nr. 3753/2015 privind monitorizarea
respectarii normelor de conduitd de catre functionarii publici si a implementarii procedurilor disciplinare,

- Legiinr. 161 / 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 53/ 2003 - Codul Muncii republicata;

- Legii nr. 571 /2004 privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile publice si din alte
unitati care semnaleaza incalcari ale legii;

In temeiul prevederilor art. 196, art. (1), lit. “b” din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. ncepand cu data prezentei, se desemneaza Consilier etic in cadrul comunei Stulpicani, domnul
Mihalea Liviu.

Art 2. Se aproba Codul etic al functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Stulpicani, Judetului Suceava, Anexa la prezenta dispozitie.

Art 3. Consilierul etic are urmatoarele atributii:
In exercitarea rolului activ de prevenire a incalcarii principiilor si normelor de conduita, consilierul de etica

indeplineste urmatoarele atributii:

a) monitorizeazad modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduita de cétre functionarii

publici din cadrul Comunei Stulpicani siintocmeste rapoarte si analize cu privire la acestea;

b) desfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici sau la initiativa
sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insa din conduita adoptata rezultd nevoia de
ameliorare a comportamentului acestuia;

c) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitdtile care se manifesta in activitatea
functionarilor publici din cadrul Comunei Stulpicani si care ar putea determina o incalcare a principiilor si
normelor de conduitd, pe care le inainteazd conducatorului Comunei Stulpicani, si propune masuri pentru
inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de eticd, modificari ale
cadrului normativin domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii pentru autoritatile si institutiile publice



2

pentru respectarea drepturilor cetatenilor in relatia cu administratia publicd sau cu autoritatea sau institutia
publica respectiva;

e) semnaleazd practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la Tncalcarea principiilor si
normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitati Comunei
Stulpicani cu privire la comportamentul personalului care asigurad relatia directd cu cetatenii si formuleaza
recomandari cu caracter general, fara a interveniin activitatea comisiilor de discipling;

g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi ai
activitatii Comunei Stulpicani cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia cu publicul, precum si
cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institutia publica respectiva.

Art.4. Modul de lucru al consilierului de etica este stabilit prin procedura de sistem Etica si integritate.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tnsarcineaza responsabilul de etica desemnat la
art.1.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunica, prin grija secretarului general al comunei Stulpicani, persoanei
desemnate la art.1 si Tntregului personal din cadrul aparatului de specialitate al primarului precum si catre
Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

Art.6. Publicitatea prezentei dispozitii se asigurd prin afisare la sediul institutiei si se comunica intregului
personal din cadrul aparatului de specialitate al primarului .

PRIMAR, Contrasemneaza,
Zamcu Vasile Secretar general comyinz
Mihalea Liviu




